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สำหรับผู)เข)ารับการประเมิน 

 

แบบประเมินคัดเลือก 

ตาม “ระเบียบปฏิบัติว9าด:วย หลักเกณฑ>การคัดเลือกอาสายุวกาชาดดีเด9น พ.ศ. 2561” 

 ประเภทหน9วยงาน กลุ9ม สำนักงานเหล+ากาชาดจังหวัดดีเด+น 

ประจำปO 2567 

คำชี้แจง 

         1.  แบบประเมินนี้มี  3  ตอน  ได:แก9 

                ตอนที่ 1   ข:อมูลทัว่ไป 

                ตอนที่ 2   ข:อมูลการประเมิน 

    2.  หน9วยงานที่จะเข:ารับการประเมินจะต:องมีผลงานย:อนหลัง 3 ปO นับถึง 

วันทีป่Zดรับผลงาน และอยู9ระหว9างการปฏิบัติหน:าที่มาอย9างต9อเนื่อง  
                        3.  คุณสมบัติของการส9งเข:ารับการประเมิน กลุ9ม สำนักงานเหล9ากาชาด

จังหวัดดีเด9น 

3.1  สนับสนุนให:มีการจัดตั้งชมรมอาสายุวกาชาด ส9งเสริมการจัด

กิจกรรมชมรมอาสายุวกาชาดอย9างต9อเนื่อง  

3.2  ต:องมีการสนับสนุนให:มีการจัดประชุม สัมมนา อบรมเกี่ยวกับการ

สร:างเครือข9าย 

 3.3  ต:องมีการสนับสนุนการจัดอบรมสูตรพื้นฐานยุวกาชาด  

 3.4  ต:องจัดการอบรมหลักสูตรเฉพาะทางอย9างน:อย 1 หลักสูตร ต9อปO 

         4.  ในการประเม ิน คณะกรรมการจะพ ิจารณาจากหล ักฐานตาม

องค>ประกอบที่ระบุโดยเป`นไปตามตัวชี้วัดหลักฐาน และเกณฑ>ให:คะแนนที่กำหนดไว:ใน

เอกสาร ตอนที่ 2 แต9หากเกิดกรณีมีคะแนนเท9ากัน ให:คณะกรรมการพิจารณา ผลงานตาม

วัตถุประสงค>ยุวกาชาดไทยและภารกิจยุวกาชาด ทั้งนี้โดยถือคำตัดสินของคณะกรรมการ

เป`นที่สิ้นสุด และให:บันทึกเหตุผลในการพิจารณาครั้งนั้นไว:เป`นลายลักษณ>อักษร   
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สำหรับผู)เข)ารับการประเมิน 

ตอนที่ 1 ข;อมูลทั่วไป 

         1.1  ชื่อหน9วยงาน.................................................................................................... 

         1.2  สังกัด................................................................................................................ 

         1.3  ที่อยู9ปbจจุบัน เลขที่..........................หมู9ที่............ตำบล/แขวง.......................... 

               อำเภอ/เขต..........................................จังหวัด................................................. 

               รหัสไปรษณีย>.........................โทรศัพท>/มือถือ................................................. 

        1.4  ระยะเวลาที่จัดตั้งชมรมอาสายุวกาชาด..................ปO 

        1.5  ให:การส9งเสริม สนับสนุน จัดอบรมหลักสูตรพื้นฐานยุวกาชาดต9อเนื่องหรือ  

        สนับสนุน..............ครั้ง ปO................. ให:แก9 

  1.5.1 ชมรมอาสายุวกาชาด ................................เลขที่รุ9น.......... 

                   เมื่อวัน/เดือน/ปO..........กลุ9มเปdาหมาย จำนวน.........คน 

                 ณ....................................................................................................... 

  1.5.2  ชมรมอาสายุวกาชาด ................................เลขที่รุ9น.......... 

                   เมื่อวัน/เดือน/ปO..........กลุ9มเปdาหมาย จำนวน.........คน 

                 ณ....................................................................................................... 

 1.6  ให:การส9งเสริม สนับสนุน จัดอบรมหลักสูตรเฉพาะทาง ให:แก9 

  1.6.1 ชมรมอาสายุวกาชาด ................................เรื่อง............................... 

                   เมื่อวัน/เดือน/ปO..................................กลุ9มเปdาหมาย จำนวน..................คน 

                 ณ....................................................................................................... 

  1.6.2  ชมรมอาสายุวกาชาด ................................เรือ่ง............................... 

                   เมื่อวัน/เดือน/ปO..................................กลุ9มเปdาหมาย จำนวน..................คน 

                 ณ....................................................................................................... 

       1.7 ให:การส9งเสริม สนับสนุน จัดกิจกรรมบำเพ็ญประโยชน> คือ 

  1.7.1  ชื่อโครงการ....................................................................................... 

                           เมื่อวัน/เดือน/ปO............................กลุ9มเปdาหมาย จำนวน..............คน 

                          ณ....................................................................................................... 

  1.7.2  ชื่อโครงการ....................................................................................... 

                           เมื่อวัน/เดือน/ปO............................กลุ9มเปdาหมาย จำนวน..............คน 

                          ณ....................................................................................................... 
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สำหรับผู)เข)ารับการประเมิน  

 

ตอนท่ี 2 ข*อมูลการประเมิน   ประเภท หน7วยงาน กลุ7ม  สำนักงานเหล7ากาชาดจังหวัดดีเด7น    

 

ท่ี องค(ประกอบ ตัวช้ีวัด หลักฐาน เกณฑ(พิจารณา คะแนน 

1 ส$งเสริม สนับสนุน 

การจัดกิจกรรมชมรม

อาสายุวกาชาดใน

พ้ืนท่ี 

 

1. จำนวนผูAท่ีไดAรับ

ประโยชนFจากการจัด

กิจกรรมจัดกิจกรรม 

ต$าง ๆ ท่ีเก่ียวขAองกับ

วัตถุประสงคFยุวกาชาด

ไทย (50 คะแนน) 

 

1. หนังสือสนับสนุน

งบประมาณ 

2. หนังสือราชการขอ

ความอนุเคราะหF 

3. หนังสือขอบคุณ 

อ่ืน ๆ 

ตัวช้ีวัดท่ี 1 

35 = จำนวนผูAท่ีไดAรับประโยชนFจากการ

จัดกิจกรรมระหว$าง 200 - 299 ราย   

ต$อปX 

40 = จำนวนผูAท่ีไดAรับประโยชนFจากการ

จัดกิจกรรมระหว$าง  300 - 399 ราย 

ต$อปX  

45= จำนวนผูAท่ีไดAรับประโยชนFจากการ

จัดกิจกรรมระหว$าง 400 – 499 ราย  

ต$อปX 

50 = จำนวนผูAท่ีไดAรับประโยชนFจากการ

จัดกิจกรรม 500 รายข้ึนไป ต$อปX 

100 

 

  2. จำนวนเครือข$าย

ชมรมอาสายุวกาชาด

ในพ้ืนท่ีรับผิดชอบ  

(50 คะแนน) 

1. หนังสือสนับสนุน

งบประมาณ 

2. หนังสือราชการขอ

ความอนุเคราะหF 

3. หนังสือขอบคุณ

และ อ่ืน ๆ 

ตัวช้ีวัดท่ี  2 

35 = จำนวนเครือข$ายชมรมอาสา            

ยุวกาชาด ท่ีสำนักงานเหล$ากาชาดจังหวัด

ใหAการส$งเสริม สนับสนุน นAอยกว$า 3 

ชมรม 

40 = จำนวนเครือข$ายชมรมอาสา              

ยุวกาชาด ท่ีสำนักงานเหล$ากาชาดจังหวัด

ใหAการส$งเสริมสนับสนุน ระหว$าง 4- 6 

ชมรม 

45 = จำนวนเครือข$ายชมรมอาสา             

ยุวกาชาด ท่ีสำนักงานเหล$ากาชาด

จังหวัด ใหAการส$งเสริมสนับสนุน 

ระหว$าง 7-8  ชมรม 

50 = จำนวนเครือข$ายชมรมอาสา                  

ยุวกาชาด ท่ีสำนักงานเหล$ากาชาดจังหวัด

ใหAการส$งเสริมสนับสนุน 10 ชมรมข้ึนไป 
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สำหรับคณะกรรมการ 
 

     แบบการรายงานผลการประเมิน 

ประเภทหน+วยงาน    กลุ+มสำนักงานเหล+ากาชาดจังหวัดดีเด+น 

 

1. ด)านการส9งเสริม สนับสนุน การจัดกิจกรรมชมรมอาสายุวกาชาดในพ้ืนท่ี 

.........................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................... 

.........................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................... 

.........................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................... 

(เอกสารประกอบ ภาคผนวก  ก) 

  

ลงช่ือ.......................................... 

(....................................................) 

ตำแหน9ง.......................................  

 

 

 

 

 

 

 

 



 - 5 - 

 

สำหรับคณะกรรมการ 
 

แบบสรุปคะแนนรวมของ อาสายุวกาชาดดีเด+น 

ประเภท หน+วยงาน กลุ+ม สำนักงานเหล+ากาชาดจังหวัดดีเด+น 

 

ตอนท่ี  1  ข)อมูลท่ัวไป 

              ช่ือหน9วยงาน………………………………………………………………….. 

ตอนท่ี 2  ผลการประเมิน 
 

องคQประกอบ คะแนน

เต็ม 

คะแนนรวมของกรรมการ ค9าเฉล่ีย 

คนท่ี 1 คนท่ี 2 คนท่ี 3 

1. ส$งเสริม สนับสนุน การจัดกิจกรรมชมรมอาสายุวกาชาด            

ในพ้ืนท่ี 

 1.1 จำนวนผูAท่ีไดAรับประโยชนFจากการจัดกิจกรรมต$างๆ ท่ี

เก่ียวขAองกับวัตถุประสงคFยุวกาชาดไทย 

1.2 จำนวนเครือข$ายชมรมอาสายุวกาชาดในพ้ืนท่ีรับผิดชอบ 

 

 

 

50 

 

50 

    

คะแนนรวม 100     

 

            รวมคะแนนท้ังส้ิน.....................คะแนน   เฉล่ียได)..............คะแนน 

 

 

......................................................................กรรมการ 

    (.................................................................) 

 

......................................................................กรรมการ 

    (.................................................................) 

 

......................................................................กรรมการ 

    (.................................................................) 

......................................................................เลขานุการ 

    (.................................................................) 

วันที่..................เดือน................................พ.ศ................. 


