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สำหรับผู)เข)ารับการประเมิน 
  

 

แบบประเมินคัดเลือก 

ตาม “ระเบียบคณะกรรมการบริหารยุวกาชาด ว5าด6วย 

หลักเกณฑ:การคัดเลือกอาสายุวกาชาดดีเด5น พ.ศ. 2567” 

ประเภทหน5วยงาน  กลุ5มสำนักงานสกร.จังหวัด/กรุงเทพมหานครดีเด5น ประจำปN 2568 

คำชี้แจง 

1. แบบประเมินนี้มี 2 ตอน ได6แก5 

ตอนที่ 1   ข6อมูลทั่วไป 

ตอนที่ 2   ข6อมูลการประเมิน 

2. คุณสมบัต ิของการส5งผลงานเข6าร ับการประเมิน กลุ 5มสำนักงาน สกร.จังหวัด/

กรุงเทพมหานครดีเด5น มีดังนี ้

2.1 ส5งเสริม สนับสนุนให6สกร.อำเภอ/เขต จำนวนกึ่งหนึ่งของทั้งหมด จัดตั้งชมรม

อาสายุวกาชาด และสนับสนุนให6มีการจัดกิจกรรมชมรมอาสายุวกาชาดอย5างต5อเนื่อง  

2.2 มีผลงานย6อนหลัง 3 ปN นับถึงวันที่ป\ดรับผลงาน 

2.3 ส5งเสริม สนับสนุนให6ผู6บริหารและบุคลากรในหน5วยงาน และสกร.อำเภอ/เขต 

สำเร็จการอบรมหลักสูตรที่ปรึกษาชมรมอาสายุวกาชาด หลักสูตรวิทยากรยุวกาชาด หลักสูตร

วิทยากรแกนนำยุวกาชาด หรือหลักสูตรผู6อำนวยการฝ`กอบรมยุวกาชาด ของสำนักงานยุวกาชาด

และอาสาสมัครกาชาด 

2.4 ส5งเสริม สนับสนุนให6 สกร.อำเภอ/เขต จัดอบรมสมาชิกอาสายุวกาชาด 

หลักสูตรพื้นฐานยุวกาชาด และหลักสูตรเฉพาะทาง 

2.5 ส5งเสริม สนับสนุนให6 สกร.อำเภอ/เขต จำนวนกึ ่งหนึ ่ง จัดกิจกรรมบำเพ็ญ

ประโยชน:ตามวัตถุประสงค:ยุวกาชาดไทย ให6แก5 กลุ5มเปfาหมาย ประชาชน หรือผู6ด6อยโอกาส 

หรือกลุ5มเปราะบางทางสังคม และผู6ประสบภัย  

3. การประเมินของคณะกรรมการจะพิจารณาจากผลงานตามองค:ประกอบที่กำหนดไว6ใน

เอกสาร ตอนที ่ 2 แต5หากเกิดกรณีมีคะแนนเท5ากัน ให6คณะกรรมการพิจารณาผลงานตาม

วัตถุประสงค:ยุวกาชาดไทย ทั้งนี้ โดยถือคำตัดสินของคณะกรรมการเปgนที่สิ้นสุด และให6บันทึก

เหตุผลในการพิจารณาครั้งนั้นไว6เปgนลายลักษณ:อักษร 
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สำหรับผู)เข)ารับการประเมิน 

ตอนท่ี 1 ข*อมูลท่ัวไป 

1.1 ช่ือหน:วยงาน.............................................................................................................................. 

1.2 สังกัด.......................................................................................................................................... 

1.3 ท่ีต้ังปEจจุบัน เลขท่ี...................หมู:ท่ี...................ตำบล/แขวง.................................................... 

อำเภอ/เขต.........................................จังหวัด....................................รหัสไปรษณียO......................................... 

โทรศัพทO/มือถือ............................................................โทรสาร....................................................................... 

1.4 หน:วยงานของท:านมีสกร.อำเภอ/เขต ในสังกัด จำนวน..................อำเภอ/เขต  

      มีการจัดต้ังชมรมอาสายุวกาชาดแล)ว จำนวน..................อำเภอ/เขต 

(กรุณาแนบเอกสารหลักฐานการจัดตั้งชมรมอาสายุวกาชาดของสกร.อำเภอ/เขต) 

1.5 การส:งเสริม สนับสนุนชมรมอาสายุวกาชาดสกร.อำเภอ/เขต ให)ส:งบุคลากรเข)ารับการอบรม

หลักสูตรของสำนักงานยุวกาชาดและอาสาสมัครกาชาด จัดอบรมสมาชิกอาสายุวกาชาด และจัดกิจกรรม

บำเพ็ญประโยชนOดังต:อไปน้ี 

 

 

ชื่อชมรมอาสายุวกาชาด 

ของสกร.อำเภอ/เขต 

 

หลักสูตรวิทยากร 

ยุวกาชาด 

(คน/ครั้ง) 

หลักสูตรวิทยากร

แกนนำฯ 

ผู4อำนวยการฝ7กฯ 

หรือที่ปรึกษาชมรมฯ 

(คน/ครั้ง) 

หลักสูตรพื้นฐาน 

หรือ หลักสูตร

เฉพาะทาง 

(คน/ครั้ง) 

กิจกรรมบำเพ็ญ

ประโยชนL 

(คน/ครั้ง) 

ปM65 ปM66 ปM67 ปM65 ปM66 ปM67 ปM65 ปM66 ปM67 ปM65 ปM66 ปM67 

ชมรมอาสายุวกาชาด สกร.

อำเภอ/เขต....................... 

            

 

 

            

 

 

            

 

 

            

 

 

            

 

(กรุณาแนบเอกสารหลักฐานการจัดอบรมหรือสBงบุคลากรเขDารBวมอบรม) 
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สำหรับผู)เข)ารับการประเมิน 

ตอนที่ 2  ข8อมูลประเมิน ประเภทหน<วยงาน กลุ<มสกร.จังหวัด/กรุงเทพมหานครดีเด<น 
องค$ประกอบ

ของผลงาน 
ตัวช้ีวัด หลักฐาน เกณฑ$ คะแนน 

1. การส(งเสริม 

สนับสนุนการ

ดำเนินงาน

ชมรมอาสายุว

กาชาดสกร.

อำเภอ/เขต ใน

สังกัด  

(50 คะแนน) 

1. มีนโยบายในการส(งเสริมสนับสนุน

การบริหารงานอาสายุวกาชาดของ

สถานศึกษาในสังกัดท่ีเปMนรูปธรรม 

2. มีแผนการพัฒนาบุคลากรดUานอาสา

ยุวกาชาดใหUกับบุคลากรในหน(วยงาน

และสถานศึกษาในสังกัด หลักสูตร

วิทยากรยุวกาชาด หรือวิทยากรแกนนำ

ยุวกาชาด หรือหลักสูตรผูUอำนวยการ

ฝXกอบรมยุวกาชาด หรือหลักสูตรท่ี

ปรึกษาชมรมอาสายุวกาชาด ของ

สำนักงานยุวกาชาดและอาสาสมัคร

กาชาด 

3. สนับสนุนงบประมาณในการจัด

กิจกรรมชมรมอาสายุวกาชาด 

4. ส(งเสริม สนับสนุนการจัดกิจกรรม

อบรมสมาชิกอาสายุวกาชาดของ

สถานศึกษาในสังกัดอย(างต(อเน่ือง 

5. มีการพัฒนาเครือข(ายการทำงาน

ร(วมกับสถานศึกษาในการจัดกิจกรรม

อาสายุวกาชาด รวมท้ังประสานชมรม

อาสายุวกาชาดเขUาร(วมกิจกรรมเน่ืองใน

วันสถาปนายุวกาชาด (สวนสนาม พิธี

ปฏิญาณตน หรืออ่ืน ๆ) 

6. มีการเผยแพร(ประชาสัมพันธbการ

ดำเนินงานอาสายุวกาชาด 

7. มีผลงานเปMนท่ีประจักษb และไดUรับ

การยอมรับจากสาธารณชน  

1. นโยบายและแผนการ

ดำเนินงานส(งเสริม

สนับสนุนการบริหาร

ชมรมอาสายุวกาชาด 

2. โครงการ/กิจกรรม

ตามนโยบาย 

3. คำส่ังแต(งต้ังการ

ดำเนินงาน 

4. แผนการสนับสนุน

งบประมาณ 

5. หนังสือประสานงาน

เครือข(าย 

6. เอกสารสรุปผล   การ

ดำเนินงานของ สกร.

อำเภอ/เขตในสังกัด ท่ี

ดำเนินกิจกรรมชมรม

อาสายุวกาชาด 

7. ส่ือประชาสัมพันธb

ผ(านช(องทางต(างๆ  

8. โล(รางวัล/    ประกาศ

เกียรติคุณ หนังสือ

ขอบคุณ 

9. ภาพถ(าย 

(โปรดระบุวัน เวลา 

สถานท่ีและกิจกรรมใหU

ชัดเจน) 

10 คะแนน = 

มี 3 ตัวช้ีวัด 

20 คะแนน = 

มี 4 ตัวช้ีวัด 

30 คะแนน = 

มี 5 ตัวช้ีวัด 

40 คะแนน = 

มี 6 ตัวช้ีวัด 

50 คะแนน = 

มี 7 ตัวช้ีวัด 

 

50 
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องค$ประกอบ

ของผลงาน 
ตัวช้ีวัด หลักฐาน เกณฑ$ คะแนน 

2. ผลการ

ส(งเสริม 

สนับสนุนการ

ดำเนินงาน

ชมรมอาสา

ยุวกาชาด 

สกร.อำเภอ/

เขต ในสังกัด 

(50 คะแนน) 

1. รUอยละของ สกร.อำเภอ/เขตท่ีจัดต้ัง

ชมรมอาสายุวกาชาด ต(อจำนวนสกร.

อำเภอ/เขตท้ังหมดในสังกัด 

1. สำเนาเกียรติบัตรการ

จัดต้ังชมรมอาสายุว

กาชาดของสกร.อำเภอ/

เขต 

5 คะแนน = 

รUอยละ 50 - 79  

10 คะแนน = 

ร;อยละ 80 ขึ้นไป 

10 

2. รUอยละของบุคลากร (ท้ังสกร.จังหวัด 

และสกร.อำเภอ/เขต) ท่ีรับผิดชอบงาน

อาสายุวกาชาด สำเร็จการอบรม

หลักสูตรดUานยุวกาชาดของสำนักงาน

ยุวกาชาดและอาสาสมัครกาชาด ต(อ

จำนวนบุคลากร ท่ีรับผิดชอบงานอาสา

ยุวกาชาดท้ังหมด 

1. คำส่ังมอบหมายงาน 

ผูUรับผิดชอบงานอาสายุว

กาชาดของ สกร.จังหวัด 

และสกร.อำเภอ/เขต 

2. สำเนาวุฒิบัตรการ

อบรม 

5 คะแนน = 

รUอยละ 50 – 69  

7 คะแนน = 

รUอยละ 70 – 89 

10 คะแนน = 

รUอยละ 90 ข้ึน

ไป 

10 

 3. รUอยละของจำนวนชมรมอาสายุว

กาชาด สกร.อำเภอ/เขต ท่ีดำเนินการ

อบรมอาสายุวกาชาด หลักสูตรพ้ืนฐาน

ยุวกาชาด หรือหลักสูตรเฉพาะทาง ต(อ

จำนวนชมรมอาสายุวกาชาดท้ังหมด 

1. โครงการ 

2. คำส่ังแต(งต้ัง

คณะกรรมการ

ดำเนินงาน 

3 . เอกสารสรุปผลการ

ดำเนินงานยุวกาชาดของ

สถานศึกษาในสังกัด 

(สกร.อำเภอ/เขต)  

4. ภาพถ(าย (โปรดระบุ

วัน เวลา สถานท่ีและ

กิจกรรมใหUชัดเจน) 

 

5 คะแนน = 

รUอยละ 50-69  

7 คะแนน = 

รUอยละ 70-89  

10 คะแนน = 

รUอยละ 90 ข้ึน

ไป 

10 
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องค$ประกอบ

ของผลงาน 
ตัวช้ีวัด หลักฐาน เกณฑ$ คะแนน 

 4.การส(งเสริม สนับสนุนใหU

ชมรมอาสายุวกาชาด สกร.

อำเภอ/เขต จัดกิจกรรม

บำเพ็ญประโยชนb หรือ

ร(วมกับหน(วยงานอ่ืนใน

พ้ืนท่ี รวมท้ังการเขUาร(วม

กิจกรรมวันสำคัญของ

กาชาด และยุวกาชาด เช(น 

กิจกรรมวันกาชาดโลก วัน

สถาปนายุวกาชาด (สวน

สนาม พิธีปฏิญาณตน) ใน

ทุกระดับ หรือกิจกรรมวัน

สำคัญอ่ืนท่ีสำนักงานยุว

กาชาดและอาสาสมัครจัด

ข้ึนในโอกาสต(าง ๆ 

1. โครงการ 

2. คำส่ังแต(งต้ัง 

คณะกรรมการดำเนินงาน 

3 . เอกสารสรุปผลการ

ดำเนินงานยุวกาชาด หรือ

รายงานการจัดกิจกรรมยุว

กาชาดของ สกร.อำเภอ/เขต 

4. หน ังส ือประสานงานกับ

สถานศึกษา หรือหน(วยงาน

เครือข(ายทุกระดับ 

5. ภาพถ(าย (โปรดระบุวัน 

เวลา สถานท่ีและกิจกรรมใหU

ชัดเจน) 

5 คะแนน = ทุก

ชมรมฯจัดกิจกรรม

จำนวน 1 - 3 คร้ัง/

ปn/ชมรม 

7 คะแนน = ทุก

ชมรมฯจัดกิจกรรม

จำนวน 4 - 6 คร้ัง/

ปn/ชมรม 

10 คะแนน = ทุก

ชมรมฯจัดกิจกรรม

จำนวน 7 คร้ังข้ึน

ไป/ปn/ชมรม 

10 

5. รางวัลท่ีชมรมอาสายุว

กาชาด สกร.อำเภอ/เขต ไดUรับ 

5.1 จากสำนักงานยุวกาชาด

และอาสาสมัครกาชาด ไดUแก(  

- รางวัลมาตรฐานชมรมอาสา

ยุวกาชาด 

- รางวัลอาสายุวกาชาดดีเด(น 

ท้ังประเภทหน(วยงานและ

ประเภทบุคคล 

5.2 จากหน(วยงานตUน

สังกัด หรือหน(วยงานอ่ืน 

เช(น การประกวดทักษะ

อาสายุวกาชาด หรือ การ

ประกวดอ่ืน ๆ 

1. โล(รางวัล 

2. เกียรติบัตร 

3. ภาพถ(าย (โปรดระบุวัน 

เวลา สถานท่ีและกิจกรรมใหU

ชัดเจน) 

 

5 คะแนน = รางวัลท่ี

ไดUรับในระดับจังหวัด 

เขตพ้ืนท่ี 

10 คะแนน= รางวัลท่ี

ไดUรับในระดับประเทศ

จากสภากาชาดไทย 

หรือ หน(วยงานอ่ืน 

10 

  



6 
 

สำหรับผู)เข)ารับการประเมิน 

การนำเสนอผลงานและหลักฐานประกอบการประเมิน 

ประเภทหน<วยงาน  กลุ<มสกร.จังหวัด/กรุงเทพมหานคร ดีเด<น 

 

1. การส:งเสริม สนับสนุนการดำเนินงานชมรมอาสายุวกาชาดสกร.อำเภอ/เขต ในสังกัด 

.........................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................... 

(แนบเอกสารหลักฐานประกอบ ภาคผนวก  ก) 

2. ผลการส:งเสริม สนับสนุนการดำเนินงานชมรมอาสายุวกาชาดสกร.อำเภอ/เขต ในสังกัด 

..............................................................................................................................................................................

..............................................................................................................................................................................

(แนบเอกสารหลักฐานประกอบ ภาคผนวก ข) 

 

 

ลงช่ือ.......................................................... 

      (........................................................) 

                                                             ตำแหน:ง.........................................................  
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สำหรับคณะกรรมการ 

แบบสรุปคะแนนรวมของ อาสายุวกาชาดดีเด<น 

ประเภทหน<วยงาน  กลุ<มสกร.จังหวัด/กรุงเทพมหานครดีเด<น 

 

ตอนท่ี  1  ข)อมูลท่ัวไป 

ช่ือหน:วยงาน…………………………………………………...................................………………......................... 

 

ตอนท่ี 2  ผลการประเมิน 

องคOประกอบ 
คะแนน

เต็ม 

คะแนนรวมของกรรมการ 
ค:าเฉล่ีย 

คนท่ี 1 คนท่ี 2 คนท่ี 3 

1. การส:งเสริม สนับสนุนการ

ดำเนินงานชมรมอาสายุวกาชาดสกร.

อำเภอ/เขต ในสังกัด 

50     

2.  ผ ลก า รส : ง เ ส ร ิ ม  สน ั บสน ุ นก า ร

ดำเนินงานชมรมอาสายุวกาชาดสกร.

อำเภอ/เขต ในสังกัด 

50     

คะแนนรวม 100     

 

รวมคะแนนท้ังส้ิน.....................คะแนน   เฉล่ียได)....................คะแนน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

................................................................กรรมการ 

    (.................................................................) 

....................................................................กรรมการ 

    (.................................................................) 

 

......................................................................ผู)ประสานงานกลุ:ม 

   (.....................................................................) 

   วันท่ี..................เดือน................................พ.ศ.......................... 

 
 
.........................................................................กรรมการ 

    (.................................................................) 

 
 
 
......................................................................กรรมการ 

    (.................................................................) 


